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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
ISTITUTO COMPRENSIVO AD INDIRIZZO MUSICALE 
DISTRETTO N. 16  Presidio di Legalità. Centro CAMBRIDGE
Macerata Campania (CE) Via Roma,11
C.F. 94017830616- Mail:ceic88300b@istruzione.it – ceic88300b@pec.istruzione.it
sitowww.icmaceratacampania.gov.itTel   0823/692435 Fax 0823/695550



Prot. n. 2628/VII.12
Del 23/10/2018
Al sito web
 All’Albo 
Ai Docenti Interni 

AVVISO INTERNO: SELEZIONE TUTOR PROGETTO PON

10.2.6A- FSEPON-CA-2018-274 C.U.P G97I17000260007


Vistala nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 7891 del 27/03/2018 di autorizzazione dell’Autorità di Gestione del Progetto “Orientamento per costruire un futuro” a valere sull’obiettivo – Obiettivo SpecificoAzioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi - codice10.1.6A-FSEPON-CA-2018-274;
                     Considerato	che il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale  – Ufficio IV: con nota prot.n. AOODGEFID 38440 del  29 /12/ 2017– ha comunicato a questa Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto 
Vista la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON di cui all’oggetto, per il reclutamento del personale cui demandare le relative attività di formazione, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilità, nel propriocorpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, altresì recante criteri specifici e predeterminati di selezione; 
EMANA


 (
7
)
UN AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DEI TITOLI E DELLE SPECIFICHE ESPERIENZE PROFESSIONALI, PER LA SELEZIONE DI TUTOR, per il modulo “Pensare e ri-pensare l’Orientamento”

ART. 1 – FINALITA’ DELLASELEZIONE
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento Il presente avviso è finalizzato alla selezione di docenti interni all’istituzione scolastica per la formazione di graduatorie per la realizzazione dei seguenti moduli formativi rivolti agli alunni di scuola  SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
	Codice del progetto


10.2.6A- FSEPON-CA-2018-274



	Modulo
	ore

	
	Conosco l’ambiente…conosco me stesso
	30

	
	La bussola della vita
	30

	
	Al  timone della  propria vita
	30

	
	Help…mi …Orienti?
	30



ART. 2 – CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE / PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli aspiranti dovranno produrre domanda di ammissione alla procedura selettiva con l’indicazione del modulo o dei moduli cui intendono partecipare utilizzando esclusivamente i moduli allegati al presente Avviso che ne costituiscono parte integrante

ALLEGATO 1 – Domanda selezione interna per Tutor, 
L’istanza dovrà essere corredata obbligatoriamente dal Curriculum Vitae
L’istanza di partecipazione, corredata dal proprio C.V. e documentio di riconoscimento valido, dovrà pervenire entro le ore 12,00 del giorno 05Novembre 2018 alla Istituzione scolastica scrivente, secondo le seguenti modalità:
1. Raccomandata A./R. (non fa fede timbropostale)
2. Posta elettronica al seguente indirizzoceic88300b.istruzione.it
3. Consegna amano.
Non saranno prese in considerazione domande incomplete, prive di firma o pervenute oltre la data di scadenza del presente bando. In caso di spedizione, l’istituzione declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal presente bando.
Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica ed immediataesclusione.

ART. 3 – CRITERI DI SELEZIONE
Criteri per la selezione della figura di Tutor interno

	CODICE PROGETTO : 10.2.6A- FSEPON-CA-2018-274

	PUNTI

	
Titoli culturali (non cumulabili tra loro)
	Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica
	6

	
	Laurea triennale
	4

	
	Diploma di maturità
	3

	Possesso, oltre alla laurea, di titoli (abilitazioni, corsi di perfezionamento post lauream o post diploma, dottorati di ricerca, master post lauream, corsi di alta formazione post universitaria, seconda laurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, laurea triennale, diploma universitari, corsi di specializzazione almeno biennale. I titoli  devono essere già rilasciati.Non
Si considerano se “in corso di svolgimento”. MAX 20 punti
	

Titolo
	

2

	Esperienza di docenza in scuole statali/parificate (non private) destinate alla fascia d’età per la quale sichiedel’intervento.
MAX 20 punti
	Per ogni anno di docenza (periodominimo 180 giorni da documentare)
	
2

	Esperienza in qualità di tutor PON in moduli per scuola primaria ovvero secondaria di 1° grado
MAX 20 punti
	
Per ogni modulo PON di almeno 20 h
	
2

	Esperienza in qualità di esperto PON nella scuola primaria ovvero secondaria di 1° grado. MAX 10 punti
	Per ciascun modulo di almeno 20h
	1

	Esperienze in progetti coerenti con l’intervento richiesto, in qualità di esperto, coordinatore, referente, formatore. MAX 10 punti
	
Per ogniesperienza
	1

	Corsi di formazione specifici rispetto al modulo richiesto MAX 10 punti
	Per ciascuncorso di almeno 10 h
	1

	
	Per ciascuncorsosuperiore a 10 h
	2

	Certificazioni informatiche
(ECDL, MOS, IC3, MCAS, EIPASS, ICL, P.E.K.I.T.); MAX 2 punti
	Per ognicertificazione
	1

	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
La pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice isbn . MAX 2 punti
	Per ogni volume autoreunico
	1

	
	Per ogni volume Autorivari
	0,50

	
	Per ogniarticolo
	0,20

	Massimale del punteggio
	100



A parità di condizioni, si tiene conto del criterio della minore età.

L’affidamento dell’incarico potrà avvenire anche in presenza di una sola candidatura a condizione che il curriculum del candidato selezionato sia rispondente ai requisiti di ammissibilità e di professionalità richiesti dal bando. 


ART. 4 – OBBLIGHI
Il tutor, nell’espletamento delle attività, è tenuto a:
· Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivitàsvolte;
· Supportare l’esperto nella predisposizione del piano delle attività, concordando con il referente per la valutazione gli obiettivi specifici, contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche, modalità e criteri di valutazione in ingresso, in itinere efinale;
· Collaborare alla predisposizione della programmazione iniziale e della relazione finale sull’interventosvolto;
· Predisporre l’attestazione finale delle competenze acquisite da ciascunalunno;
· Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in caso diassenza;
· Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia diprivacy;
· Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attività svolta, anche ai fini dei controllisuccessivi;
· Consegnare i risultati degli alunni con gli elaborati corretti entro i termini concordati con il Referente per la valutazione, insieme al programma svolto, alla relazione finale, all’eventuale supporto multimediale con il materiale prodotto dai corsisti e alle schede personali dei singoli corsisti, nelle quali dovranno essere descritte e messe in valore le competenze raggiunte daglistessi.
· Fungere da inter faccia tra l’esperto e icorsisti.
· Trasmettere ai rispettivi Consigli di Classe degli alunni la valutazione delle competenze in entrata in itinere e inuscita.
· Gestire la piattaformaGPU

ART.5 – PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della scuola nella sezione PON 2014-2020.
 Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto 
La graduatoria definitiva sarà pubblicata successivamente all’esito dei reclami eventualmente pervenuti e comunque entro e non oltre il 1 marzo 2018
Ai sensi dell’art. 4, c. 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 L. 59/97 “), avverso le graduatorie definitive, è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni “in autotutela”.
In caso di rinuncia dei destinatari dell’incarico si procederà al lo scorrimento della graduatoria.



ART.6 – INCARICO / CONTRATTO – COMPENSI
L’incarico ai docenti sarà assegnato mediante lettera d’incarico in coerenza con quanto disposto dalle Linee guida emanate dall’Autorità di gestione.
I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte, nel seguente modo:
•	per il Tutor è fissato in € 30,00 omnicomprensivo;
I pagamenti, comunque pattuiti, sono subordinati all’effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati e, pertanto, nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita all’Istituzione scolastica.
L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è di pertinenza esclusiva di questa istituzione scolastica.
Cause d’immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attività sono: l’assenza dalle attività programmate, il ritardo alle lezioni, la negligenza.
L’incarico non è soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso e cessa alla sua naturale scadenza senza obbligo di disdetta.
Il pagamento sarà erogato ad effettivo accredito sul conto dell’Istituzione Scolastica dei finanziamenti previsti previa presentazione di fattura elettronica ove prevista.

ART.7- PRIVACY
L’I.C. Macerata Campania quale titolare dei dati inerenti al presente bando, con riferimento alle disposizioni di cui al D. L.vo n. 196 del 30/06/2003 concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, informa che i dati contenuti nelle domande saranno trattati solo ai fini istituzionali e per la gestione dell’attività concorsuale.

ART.8 - PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell’art.31 del D.Lvo 18 aprile 2016, n.50 e dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Carmela Mascolo
Il presente atto viene affisso all’albo on line e pubblicato sul sito web della scuola al seguente indirizzo www.icmaceratacampania.gov.it

Modulo di domanda allegato (ALLEGATO 1 )



IL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Prof.ssa Carmela Mascolo)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. L.vo 39/1993




Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo Macerata Campania 
Via Roma 
81047 Macerata Campania (CE)

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________ nato/a___________________il_____________,residentea _____________________________ CAP___________Via___________________________________tel._________________________
e-mail_______________________Codice fiscale___________________________________PartitaIva________________________________
chiede di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione, tramite contratto, dell’incarico diTUTOR per il seguente intervento:

	SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
	

	Conosco l’ambiente…conosco me stesso
	

	La bussola della vita
	

	Al  timone della  propria vita
	

	Help…mi …Orienti?”
	



(indicare, con una crocetta, una sola candidatura). 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nella quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
di aver preso visione del presente avviso;
di essere cittadino italiano 
di essere in godimento dei diritti politici 
di essere dipendente dell’amministrazione ; 
di essere in possesso dei seguenti titoli culturali 
di non avere subito condanne penali; 
di non avere procedimenti penali pendenti; 
di essere in possesso di abilità relazionali e di gestione dei gruppi; 
di possedere competenze informatiche quali: internet, posta elettronica, pacchetto office

SI ALLEGANO 
CURRICULUM VITAE
 FOTOCOPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO 
FOTOCOPIA CODICE FISCALE 
data
FIRMA
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	PUNTI
	AUTOVALUTAZIONE

	Titoli culturali  (non cumulabili tra loro)
	Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica 
	6
	

	
	Laurea triennale 
	4
	

	
	Diploma di maturità
	3
	

	Possesso, oltre alla laurea, di titoli (abilitazioni, corsi di perfezionamento post lauream o post diploma,dottorati di ricerca, master post lauream, corsi di alta formazione post universitaria,secondalaurea sempre vecchio ordinamento ovvero specialistica, laurea triennale, diplomi universitari, corsi di specializzazione almeno biennale. I titoli devono essere già rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”. MAX 20 punti
	Titolo
	2

	

	Esperienza di docenza in scuole statali/parificate (non private) destinate alla fascia d’età per la quale si chiede l’intervento.
MAX 20 punti
	Perogni annodi docenza (periodo minimo 180 giorni da documentare)
	2
	

	Esperienza in qualità di tutor PON in moduli per scuola primaria ovvero secondaria di 1° grado
MAX 20 punti
	Per ogni modulo PON di almeno 20 h
	2
	

	Esperienza in qualità di esperto PON nella scuola primaria ovvero secondaria di 1° grado. MAX 10 punti
	Per ciascun modulo di almeno 20h
	1

	

	Esperienze in progetti coerenti con l’intervento richiesto, in qualità di esperto, coordinatore, referente, formatore. MAX 10 punti
	Per ogni esperienza
	1

	

	Corsi di formazione specifici rispetto al modulo richiesto
MAX 10 punti
	Per ciascun corso di almeno 10 h
	1
	

	
	Per ciascun corso superiore a 10 h
	2
	

	Certificazioni informatiche
(ECDL,MOS, IC3,MCAS, EIPASS, ICL,P.E.K.I.T.); MAX 2 punti
	Perogni certificazione
	1
	

	Pubblicazioni coerenti con l’intervento richiesto:
la pubblicazione deve essere documentata indicando edizione, data di pubblicazione, codice isbn . MAX 2 punti
	Per ogni volume autore unico
	1
	

	
	Per ogni volume Autori vari
	0,50
	

	
	Per ogni articolo
	0,20
	

	Massimo punteggio
	100
	


 Il sottoscritto autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 per i soli fini istituzionali necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.

Data
FIRMA
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